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Riso, traLombardia e Piemonte
accordo per il super-distretto

Regioni, ente produttori e consorzi insieme per uniformare regole e burocrazia
Obiettivo: fronte comune contro cambiamenti climatici e i capricci del mercato

Stefano Romano/PAVIA

Stesso prodotto, stesse.esi-

genze, regole e burocrazia
" (troppo) spesso diverse: &

quello che accadeva nel
- “triangolodell’oro bianco”, il
pitiimportante distretto risi-
colo italiano, 200.000 ettari
di superficie ta Lombardia e
Piemonte (I'80% in provin-
cia di Pavia) dove si produce
i190% delrisoitaliano, in par-
ticolare nel triangolo forma-
to dalle province di Vercelli,
Novara e Pavia. Per unifor-
mare le regole e fare massa
critica peraffrontareiproble-
mi sempre pit pressanti det-
tati dal cambiamento climati-
coedallavolatilita dei merea-
tihanno sottoscritto un patto
operativo otto enti che fanno
parte della filiera risicola na-
zionale: le Regioni Lombar-
diaePiemonte, i consorzid'ir-
rigazione Ovest Sesia ed Est
Sesia, Autorita di bacino di-
strettuale del Fiume Po, Ente
Nazionale Risi, Consorzio di
BonificadiBaraggia vercelle-

lita del prodotto. 1 firmatari
si impegnano a condividere
le rispettive banche dati; nel
protocollo & prevista anche
lacreazionedisiti dimostrati-
vi e sperimentali per nuove
tecniche sostenibili dal pun-
to divistaambientale e agro-
nomico.

«SVOLTANECESSARIA»

«Troppo spesso — spiega il
presidente di Coldiretti Pa-
via Stefano Greppi - produt-
to di confine come moltissi-
mi della provincia di Pavia,
hanno dovuto affrontare re-
golediverse per gestirela pro-
pia azienda. Penso ad azien-

' . de che hanno sede sociale in

Unarisalaallagata: Piemonte e Lambardia hanno siglato un patto di callaborazione

seebiellese, Consorziodibo-
nifica EstTicino Villoresi.

ILPATTO

L'obiettivo comune é difen-
dere un prodotto di altissima
qualita, con un accordo che
tenga conto dell'esigenza di
una coltivazione piu ecoso-
stenibile e adatta ai cambia-

menti climatici in corso, che
si sono manifestati quest'an-
no con una siccita record. I
rappresentant degli otto en-
tihanno sottoscritto il «Proto-
collo d'intesa per la coltiva-
zione del riso in Piemonte e
Lombardia», documento che
seguira temporalmente la
nuova Pac 2023-2027, e che

persegue diverse finalitd e
strategie comuni: tra i tanti
obiettivi, la diminuzione de-
gli inquinanti nelle acque e
in atmosfera, la tutela della
biodiversita, il contrasto ai
cambiamenti climatici, la ra-
zionalizzazione delle modali-
ta di derivazione dei corsi
d'acqua, eladifesadellaqua-

" Lombardia e terreni in pie-
‘monte, oppure terreni parte

inunaregione e parte nell'al-
tra, Fino ad ora potevano
cambiare le'regole per le se-
mine, per le irrigazioni o per -
le scadenze burcratiche, Un
accordo interregionale per-
mette a tutti di lavorare me-
glio, tutelare meglio il pro-
dotto ed evitare inciampi bu-
ricratici».

In definitiva il patto preve-
de di mettere in campo una
serie di azioni comuni per
«preservare una grande co-
munita non solo economica,
ma anche storica e cultura-
le», ha sottolineato l'assesso-
re all'Ambiente della Regio-
ne Piemonte Matteo Marmati

(OBIETTIVO MASSA CRITICA

A sottoscrivere 'accordo an-
che Fabio Rolfi, assessore
all'Agricoltura della Regione
Lombardia. «Il territorio - ha
suggerito - deve imparare a
fare lobby e a farsi sentire a

Roma, come fanno ad esem-
pio alcune lobby del sud Ita-
lia, come quella dell'olio che
poi ha ricevuto risorse per
combattere la xylella, Dob-
biamo avere la forza di supe-
rareledifferenze, le apparte-
nenzeeiconfinie fare proget-
tazione comune. I cambia-
ment climatici, la gestione
dell'acqua e la sostenibilita
ambientale: queste sfide che
stiamo affrontando richiedo-
no una capacita di fare mas-
sacritica», —

ILMETEO

Poca pioggia
restal’allarme
per la siccita

Conun2022segnatodapreci-
pitazioni quasidimezzateéal-
larmesiccith eincendiperlar-
rivo in grande anticipo del
grande caldo estivo. Equanto
emerge dall'analisi della Col-
direttiinriferimentoall'onda-
tadi caldo anomalo sull'Italia
con temperature superiori ai
30gradi. Nonostantelerecen-
tiprecipitazioniillivelloidro-
metrico del fiume Po resta
basso a -2,4 metri, dopo aver
raggiuntoillivello minimoda
decenni, come purelepercen-
tuali di riempimento che van-
no dal 33% di quello di Como
al 38% del Maggiore. L'emer-
genzasiccitd continuaadinte-
ressare importanti aree del
Paese a partire dalla Pianura
Padana dove si concentra il
30%della produzioneagrico-
la nazionale e la meta dell'al-
levamento.

Al via dal prossimo anno i corsi in collaborazione con Assolombarda
Domanial Cardano di Pavia la presentazione per studenti e diplomati

Tecnici meccatronici introvabili
aziende e scuola si mobilitano

ll 'oPENDAY

PAVIA

ziendee scuoleinsie-
me per formare (in
aulaesulpostodila-
voro) le figure pro-
fessionali pit1 richieste (e pitt
difficili da trovare) del mo-
mento. Domattina, dalle 10,
all'istituto Cardano di Pavia
sisvolgeral'openday dellase-

conda edizione del percorso
Itsinmeccatronicaindustria-
le, attivatosul territorio pave-
se dafondazione Lombardia-
Meccatronica, in partnership
con Assolombarda, Fondazio-
ne Clerici e diversiistituti tec-
nici del territorio (Itis Carda-
no, Ipsia Cremona, cui si ag-
giungonolis Faravellidi Stra-
della e Itis Caramuel-Roncal-
li di Vigevano) e con la colla-
borazionedidocentidell'Uni-
versitadiPavia. Il Cardano di

Pavia, dal prossimo annosco-
lastico, sara la sede di svolgi-
mentodellelezioniedeilabo-
ratori didattici: 30 post di-
sponibili, 2mila ore di corso,
almeno 800 delle svolte “on
the job”, direttamente nelle
aziende, e le rimanend 1200
inclasse einlaboratorio.

«La formazione sul campo
&unodeipassaggi fondamen-
tali delliniziativa», spiega
Tommaso Rossini, ammini-
stratore delegato dellaRta di

Marcignago che produce si-
stemi meccatronici avanzati
e vice presidente di Assolom-
barda Pavia con delega pro-
prio al capitale umano, oltre
che vice presidente del grup-
pomeccatronicisempre di As-
solombarda che riunisce ol-
tre 1800 aziende della filiera
dellameccanica. -

«E necessario formare gio-
vani con le competenze ne-
cessarie alle aziende — ag-
giunge —ma & altrettanto ne-
cessario che nel percorso di

" formazione i giovani entrino

nelle aziende, imparino a co-
noscerle e conoscano gli im-
prenditori. In questo modo,
oltre a fornire competenze
specifiche, sirendono attratti-
ve le imprese del territorio
che possono offrire molto ai
giovanipreparati»,
Nell’'open day di domani &
previsto un momento di ple-
naria in cui verranno presen-

OPEN DAY

Altaformazione per tutti
lo Iuss apre le porte
ai ragazzi delle superiori

PAVIA

Pertuttoil mese di maggiolo
Iuss apre le porte aglistuden-
-t delle scuole superiori con
incontri in presenza. Un'ini-
ziativa particolare realizzata
- incollaborazione conla coo-
perativa Progetti che prende
ilnomedi“Arte e Scienza per
le Scuole - Visite guidate al
Broletto”, Il progetto, alla se-
conda edizione, ha l'obietd-

Lolusshasedeal Broletto

vo di avvicinare gli studenti
al mondo dell’alta formazio-
ne e della ricerca scientifica
della scuola Iuss, attraverso
lorganizzazione di mini
eventi nei quali ricercatori e
docenti intervengono su ar-
gomenti che mettono in con-
nessione la sede del palazzo
del Broletto con temi cultura-
li e identitari della ‘scuola
Tuss. Alla visita guidata al
Broletto, sede della Scuola
[USS, si aggiunge un'oppor-
tunita unica tutta dedicata ai
ragazzi che, oltre a poter ap-
prezzare le bellezze stori-
co-artistiche dell’antico Pa-
lazzo Comunale, grazie alla
visita guidata organizzata
dalla Cooperativa Progetti,
possono conoscere cio che si
fa alla Scuola Iuss e dialoga-
reconricercatori e docenti.

Le classi vengono accom-

pagnate dalla guida che illu-.

stra la storia del Broletto e le
vicende che sisono sussegui-
te e nello stesso tempo han-
no l'opportunita di soddisfa-
relapropriacuriositd dicono-
scere, incontrandoricercato-
ri e docenti dello TUSS che
raccontano la bellezza della
conoscenza, della ricerca,
della cultura, attraverso la
presentazione delle proprie
attivitadistudioediricercae
la condivisione di conoscen-
zeed esperienze.

Le scuole che partecipano
per ora sono l'Istituto Profes-
sionale per i Servizi “Luigi
Cossa" diPavia, Il Liceo Tara-
melli FoscolodiPaviael'Isd-
tuto Professionale diStato In-

-dustriaed Artigianato"L.Cre-

mona'diPavia,—

TOMMASOROSSINI
IMPRENDITORE PAVESE
VICEPRESIDENTE ASSOLOMBARDA

«ll percorso permette
ai giovani di entrare
nelleimprese

e conoscere il [avoro»

tatiidettaglidel percorso for-
mativo, il coinvolgimento
deivari soggetti e la situazio-
ne attuale del corso. A segui-
re,ipartecipanti potrannoin-
contrare dal vivo, nel cortile
dell'istituto, alcune aziende
coinvolte nel progetto.
All'evento sonoinvitatii di-
plomatidegliistitutiseconda-
ri di secondo grado e i giova-
ni, occupati o inoccupati, che
intendono conseguire una
specializzazione in ambito
meccatronico. Il percorsolts,
della durata di due anni, ha
'obiettivo di formare quei
profili tecnici tanto ricercati
dalle aziende, attraverso un
modello di apprendimento
con un taglio molto pratico
ed esperienziale: oltre il 60%
dei docenti proviene infatti
dalmondodel lavoro eunter-
zo del percorso si svolge in
forma di tirocinio presso le
aziendedel territorio.—

INIZIATIVA INTESA SANPAOLO
“Imprese vincenti”
per 'innovazione

PAVIA

Parte la quarta edizione di
“Imprese Vincenti”, il pro-
gramma di Intesa Sanpao-
loperlavalorizzazione del-
le piccole e medie imprese
italiane lanciato nel 2019
e che ha finora accompa-
gnato 386 aziende in per-
corsi di crescita e sviluppo.
Sono quasi 10.000 le PMI
italiane che si sono auto-
candidate alle precedenti
selezioni di Imprese Vin-

centi. La quarta edizione
conferma gli obiettivi di co-
gliere e sviluppare le mi-
gliori energie imprendito-
riali per rafforzare ed ac-
compagnare i segnali di ri-
presa e consolidamento
dell'economia italiana. Le
Pmi potranno autocandi-
darsi entro il 30 giugno
compilando un questiona-
rio sulla propria attivita
presente sul sitowww.inte-
sasanpaolo.com—areabu-
siness.—



